Apelacao Civel n. 0500479-08.2013.8.24.0075, de Tubarédo
Relator: Desembargador Hélio do Valle Pereira

SERVIDOR PUBLICO — MUNICIPIO DE TUBARAO -
CARGO EM COMISSAO — EXTINCAO — ESTABILIDADE
FINANCEIRA — ATRELAMENTO DOS VENCIMENTOS A
NOVA REMUNERAGCAO — OFENSA A SUMULA 339 DO
STF.

A estabilidade financeira "é instituto que assegura O
percebimento, a titulo de vantagem pessoal, da diferenca
entre a remuneracdo do cargo efetivo e a do cargo em
comissdo, mas nao garante ao servidor o recebimento da
remuneracao do cargo em comissao anteriormente exercido
— até porque, se assim fizesse, seria inconstitucional por
violacdo ao art. 37, Xll, da CF, que veda 'a vinculacdo ou
equiparacdo de quaisquer espécies remuneratorias para o
efeito de remuneracdo de pessoal do servico publico™(Juiz
Claudio Barbosa Fontes Filho).

Entendimento ja externado pelas outras quatro Camaras
de Direito Publico deste Tribunal.

Recurso desprovido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Apelacdo Civel n.
0500479-08.2013.8.24.0075, da comarca de Tubar&o - Vara da F. Pub. E. Fisc.
A. do Trab. e Reg. Pub. em que é Apelante Mirian Rebello e Apelado o Municipio
de Tubaréo.

A Quinta Camara de Direito Publico decidiu, por votacdo unanime,
conhecer do recurso e Ihe negar provimento. Custas legais.

Participaram do julgamento, realizado nesta data, o0s
Excelentissimos Senhores Desembargadores Gerson Cherem 1l e Denise de
Souza Luiz Francoski.

Floriandpolis, 7 de dezembro de 2017.



Desembargador Hélio do Valle Pereira
Presidente e Relator
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RELATORIO

Mirian Rebello impetrou mandado de seguranca com pedido liminar
em relacdo a ato do Prefeito Municipal de Tubaré&o.

Alega que como funcionaria publica da Prefeitura Municipal de
Tubardo, "adquiriu direito & agregacdo de carreira" conforme Lei Municipal n.
3.046/2007. Narra que apesar de 0 cargo que ocupava (secretario adjunto) ter
sido extinto pela Lei Complementar 35/2011, o criado em substituicdo (gerente)
manteve as mesmas "atribui¢cdes, funcdes e rubrica”.

Ressaltou que mesmo detendo "direito liquido e certo" reconhecido
tanto pelos departamentos administrativos, quanto pela Controladoria-Geral do
Municipio, 0 pagamento relativo a agregacao foi negado pelo impetrado.

Defende que ao caso nao se aplica o art. 37, inc. Xlll da
Constituicdo Federal, j& que entende nao se tratar de equiparacéo ou vinculacdo
de remuneracéo.

O Juiz Claudio Barbosa Fontes Filho deu pela improcedéncia.

No recurso, é dito que a decisdo "viola gravemente 0 nosso sistema
juridico, pois confunde o instituto da agregacdo com estabilidade financeira".
Afirma que o Desembargador Julio César Knoll, seguindo a mesma linha de
raciocinio ao apreciar caso igual, deu justa solugdo a lide. No mais, repisou os
argumento da inicial.

Depois das contrarrazdes, o parecer da Procuradoria-Geral de

Justica foi pelo desprovimento.
VOTO

1. O Juiz Claudio Barbosa Fontes Filho negou a liminar nestes
termos — e reproduzir o escrito por Sua Exceléncia (objetivo, claro, técnico,

exauriente) é sempre uma satisfacao:

"A impetrante foi beneficiada com a 'agregacdo' prevista na Lei Municipal n°

3

Gabinete Desembargador Hélio do Valle Pereira



3.046/07, pela qual recebe a diferenca entre o vencimento do seu cargo efetivo e 0 do cargo em
comissdo de Secretario Adjunto (CC-2).

Trata-se, em verdade, de hipGtese de estabilidade financeira, instituto que
assegura o percebimento, a titulo de vantagem pessoal, da diferenca entre a remuneracéo do
cargo efetivo e a do cargo em comissdo, mas nao garante ao servidor o recebimento da
remuneracdo do cargo em comissao anteriormente exercido - até porque, se assim fizesse, seria
inconstitucional por violacdo ao art. 37, Xlll, da CF, que veda 'a vinculagdo ou equiparacdo de
quaisquer espécies remuneratérias para o efeito de remuneracéo de pessoal do servico publico'.

A partir da consumacéo da estabilidade financeira, essa parcela da remuneracéo,
a titulo de vantagem pessoal, ndo sofre reajuste atrelado a remuneracéo do cargo em comissao
que Ihe serviu de parametro, até porque dele se desvincula, justamente por for¢a do ja referido art.
37, Xlll, da CF. A importancia assim agregada a remuneracdo do servidor s6 pode receber o
reajuste derivado da 'revisdo geral anual' a que se refere o art. 37, X, da CF.

Com isso, se extinto o cargo em comissdo que serviu de paradigma para a
estabilidade financeira, ndo ha como se pretender atrelar essa vantagem, ou os futuros reajustes
dessa vantagem, a remuneracao de outro cargo em comissao, posteriormente criado, salvo se a
lei expressamente promover a correlagao.

Nesse panorama, ndo ha como vincular o reajuste da parcela da remuneracdo da
parte impetrante que diz com a estabilidade financeira, ou mesmo essa prépria parcela
remuneratdria, a novo cargo em comissdo, diverso daquele que, ao depois extinto, serviu de
paradigma para essa vantagem.

A propésito, assentou o Supremo Tribunal Federal, ao apreciar questdo
semelhante, que '(...) o aresto recorrido, ao estender ao impetrante os vencimentos do novo cargo
tido como correspondente ao que deixou de existir, 0 fez com base no principio da isonomia (art.
39, § 1° da Carta Magna), ndo observando a sumula 339 desta Corte, e ofendendo, assim, os
principios constitucionais, invocados no recurso extraordinario, da separacao dos Poderes e da
legalidade na fixacdo de vencimentos' (RE 193.810-SC, rel. Min. Moreira Alves, j.1°.4.97, excerto
do voto do relator).

Confira-se, mutatis mutandis:

APELAGAO CIVEL — SERVIDORES PUBLICOS ESTADUAIS — ESTABILIDADE
FINANCEIRA — CARGO COMISSIONADO ANTERIORMENTE EXERCIDO — AGREGAGCAO —
PRETENSAO DE PERCEBIMENTO DA DIFERENCA ENTRE A REMUNERACAO DO CARGO
EM COMISSAO ANTERIORMENTE EXERCIDO — CORRELACAO ENTRE CARGOS EXTINTOS
E NOVOS — AUSENCIA DE LEI AMPARADORA DO DIREITO — INEXISTENCIA DE DIREITO
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ADQUIRIDO A REGIME JURIDICO.

Impossivel afastar o direito a vantagem consolidada na vigéncia de norma
revogada, como um plus remuneratério, sendo garantida a estabilidade financeira dos servidores
que tiveram percentual do cargo em comisséo agregado aos vencimentos.

No entanto, irrealizavel é a extensdo das vantagens pecuniarias concedidas
posteriormente aos servidores ocupantes dos novos cargos comissionados, através de correlagédo
com os extintos cargos que outrora exerceram 0s autores pois, como € cedico, a correlagdo s6
decorre de lei e ndo ha direito adquirido a regime juridico.

Por regime juridico do servidor deve-se compreender o conjunto de regras de
direito que regulam determinada relacdo juridico-funcional e suas caracteristicas.(TJSC, AC
2000.012439-7, rel. Des. Volnei Carlin, j. 28.8.03)."

2. O Procurador de Justica Américo Bigatton, outro profissional

brilhante que interveio no processo, foi no mesmo rumo:

"E que, ainda que a impetrante tente camuflar seu pedido como ‘implementacéo
dos vencimentos' (fl. 478), refutando o fato de se buscar a remuneracdo do novo cargo como
paradigma, é incontestavel estar-se diante de um pedido de equiparacdo remuneratdria.

A equiparacdo de remuneracdo pressupde a existéncia de dois cargos, o
equiparando e o equiparado - o0 paradigma -, a similitude ou a identidade de funcbes exercidas,
bem como a diferenca remuneratéria entre eles.

No caso em apreco, todos estes fatores estao presentes, estando, pois, nitido que
a pretensdo é — sim — de que a impetrante alcance o patamar remuneratério do novo cargo de
func@es idénticas a que ela exercia.

Por simples analise das legislacdes correspondentes, ndo ha davidas que exista
completa identidade entre as funcfes do cargo que antes a apelante exercia e aquelas a serem
exercidas pelos ocupantes/detentores do novo cargo criado, respectivamente elencadas no art. 7°
do Decreto Municipal n. 2.552/2008 (fl. 220) e no art. 8° do Decreto Municipal n. 2.920/2012 (fl.
68).

Entretanto, ainda que as fun¢des sejam as mesmas, 0s cargos ndo o sao, porque
o legislador, ao revogar inteiramente a legislacdo anterior que tratava da mesma matéria e nao
ressalvando a correlacdo entre os cargos, pretendeu reforma-los, criando novos com moldes,
legislacGes e remuneracaos distintas.

Assim, ndo ha como se conceder uma interpretacao elastecida aquela legislacdo —
para se entender que o legislador pretendeu correlacionar os cargos, porque assim ndo o fez —

tampouco equiparar 0os cargos nela insertos a outros previstos em outra legislacdo — diga-se,
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inclusive, ja revogada.

Isso porque, a Constituicdo Federal, em seu art. 37, XIll, veda expressamente a
equiparacao de remuneracao no servico publico, a saber:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

[.]

Xlll - é vedada a vinculagdo ou equiparacdo de quaisquer espécies
remuneratorias para o efeito de remuneracdo de pessoal do servigco publico;

Com efeito, colhe-se julgados da Corte de destino acerca da matéria, traduzindo
entendimento — inclusive sumulado — do Supremo Tribunal Federal (STF):

'Frente aos termos da Sumula n. 339 do Supremo Tribunal Federal, € inadmissivel
a equiparacéo por decisdo judicial, com base no art. 39, 8 1°, da Constituicdo Federal, em sua
redacédo original, sob o fundamento de identidade de cargos ou atribuicdes (RE n. 228.522, Min.
Sepulveda Pertence).

Desta forma, a pretensdo de servidor publico deter alcancada a remuneracéo de
outro cargo criado posteriormente ao que exercia, ndo pode prevalecer porque esbarra na
proibicao constitucional vigente.

Em que pese ser este fundamento, per se, suficiente a desconstituir a pretensao
almejada pela apelante/impetrante, existente outra questdo a ser relevada nesta demanda.

Muito embora nao tenha sido esclarecido na inicial ou em quaisquer documentos
juntados pela parte autora, fato € que a apelante deixou de exercer o cargo de 'Secretario Adjunto’
em 1/6/2008 (fl. 440).

Ou seja, ndo o0 exerce mais. Assim, além de se entender que o cargo anterior ndo
€ equiparado ao cargo novo de Gerente, ainda que fosse, a apelante ndo faria jus a nova
remuneracao atribuida ao cargo.

Quando do exercicio do cargo de provimento em comissédo de Diretor recebia os
vencimentos inerentes a ele.

Depois de um tempo, conforme explicado pelo Juizo a quo, ainda que o servidor
retorne ao exercicio do cargo efetivo e deixe de exercer o cargo em comissdo, o valor que este
recebia antes — a diferenca pecuniaria entre um cargo e outro — é incorporada a sua remuneracao,
a fim de evitar a abrupta reducéo de vencimentos.

Trata-se, pois, de uma vantagem pessoal, ndo uma contraprestacdo a servico

17JSC, AC 2003.012525-6, de Criciima, Re. Des. Luiz Cézar Medeiros.
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prestado — porque o0 servico ndo esta mais sendo prestado: é o instituto da estabilidade financeira.

O Supremo Tribunal Federal (STF) leciona acerca do referido instituto, a saber:

O instituto da denominada 'instabilidade financeira’ — que garante a servidor
efetivo, ap6s determinado tempo de exercicio de cargo em comissao ou assemelhado — a
continuidade da percepc¢édo dos vencimentos dele, ou melhor, da diferenca entre estes e 0 do seu
cargo efetivo — constitui vantagem pessoal que, embora tenha por base a remuneracéo de cargo
diverso daquele que o servidor ocupa em carater efetivo, ndo constitui a vinculacdo vetada pelo
art. 37, Xlll, da Constituicdo Federal.?

Este somente sofreria alteracdes por reajuste anual, previsto no art. 37, X, como
pontuou o magistrado a quo, ja que é mera vantagem, e ndo detém correlacdo direta com os
vencimentos do cargo o qual ndo é mais exercido.

O instituto da agregacéo, por outro lado, significa que o servidor, preenchidos
certos requisitos, tera agregado 'aos seus vencimentos a gratificacdo correspondente, com a
consequente vinculagdo de qualquer reajuste ou acréscimo'.

Desta forma, qualquer alteracdo a posteriori do cargo em comissao antes exercido
repercutiria impacto financeiro aquele servidor que o exerceu pelo lapso temporal exigido pela
respectiva legislagéo.

Independentemente da nomenclatura atribuida na legislacao, ha que atentar para
finalidade perquirida por ela.

Nesta senda, o instituto a vigorar a relacéo apontada nos autos € o da estabilidade
financeira, porque a legislacdo de referéncia (ja revogada) fazia mencéo a ele justamente ‘como
vantagem pessoal’', estabelecendo tratar da 'diferenca percebida a maior pelo exercicio do cargo
em comissdo [...] em relacdo a seus vencimentos de carreira®, sem previsdo, contudo, de
quaisquer regras de vinculacdo aos vencimentos do cargo em comissao.

Logo, ndo havendo mencao de 'vinculagcao de qualquer reajuste ou acréscimo' de
vencimentos ao cargo em comissdo antes exercido — que resultou na vantagem —, por 6bvio é que
se trata de estabilidade financeira, e ndo da agregacéo.

De qualquer sorte, fato € que 0 cargo em comissao que originou a vantagem foi
extinto, pondo fim, assim, a celeuma.

Sobre situacéo analoga, ja decidiu a Corte de destino, a saber:

SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL. REFORMA ADMINISTRATIVA. MEDIDA

2 STF. Relator: Min. EROS GRAU, Primeira Turma, julgado em 29/03/2005, DJ 22-04-2005 PP-00011 EMENT
VOL-02188-02 PP-00237.

3 TJSC, Apelacédo Civel n. 2008.010598-8, da Capital, rel. Des. Jo&do Henrique Blasi, j. 08-11-2011 (sem grifo no original).
4 Art. 1° da Lei Municipal n. 3.046/2007, ja revogada.
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PROVISORIA N. 06/91 SUCEDIDA PELA LEI N. 8.240/91. LEIS COMPLEMENTARES NS. 43/92
E 83/93. CARGO COMISSIONADO APOSTILADO. REVOGACAO DO ART. 90 DA LEI N.
6.745/85 (AGREGACAO OU ESTABILIDADE FINANCEIRA). INEXISTENCIA DE DIREITO
ADQUIRIDO A MAJORAGCAO DA PARCELA QUANDO ALTERADA A REMUNERACAO DO
CARGO COMISSIONADO CORRESPONDENTE. PRECEDENTES DA CORTE E DO SUPREMO
TRIBUNAL FEDERAL. RECURSO DESPROVIDO.

Esta assentado, de forma pacifica, pelo Supremo Tribunal Federal: ndo ha direito
adquirido a regime juridico. Significa dizer que: 'ndo ha direito adquirido dos servidores estaduais
que obtiveram apostilamento, nos termos da lei, a obtencéo da gratificacdo com respaldo no art.
90, § 1° da Lei n. 6.745/85, j4 revogado. Ou seja, mesmo tendo apostilado a vantagem pelo
exercicio do cargo comissionado, a revogacdo daquela norma legal impede que os valores
decorrentes da agregacdo acompanhem compulsoriamente toda e qualquer alteracdo
remuneratéria do cargo comissionado que lhe seja correspondente’ (Apelacao Civel n.
1999.014504-2, rel. Des. Newton Janke).

Dito de outro modo: 'Os servidores beneficiados pela agregacdo ndo tém direito
adquirido a majoracao da parcela referente a gratificacdo deferida somente aos detentores do
novo cargo em comissao' (Recurso Extraordinario n. 191.234-1/SC, rel. Min. Mauricio Corréa),
sendo certo, por isso, que 'a lei nova pode deixar de conceder-lhes uma vantagem que outorgue
apenas aos que sao titulares do cargo em comissao' (Recurso Extraordinario n. 222.480-9/ SC,
rel. Min. Moreira Alves).>

Extrai-se, ainda, do interior do ac6rddo acima citado que muito se assemelha ao
presente caso:

N&o ha que se negar que as atribuicBes dos cargos anteriormente exercidos sao
idénticas ou assemelhadas as dos cargos correlatos posteriormente criados. Todavia, tal fato ndo
leva a conclusao de que devam receber igual tratamento juridico.

E assim é porque o regime juridico outrora existente previa que, preenchidos
certos requisitos, o servidor agregaria aos seus vencimentos a gratificacdo correspondente, com a
consequente vinculagcdo de qualquer reajuste ou acréscimo. No caso concreto, era esta a situacao
dos apelados, como consequéncia do art. 90, da Lei n. 6.745/85 (fls. 23, 27, 36, 46, 55, 68, 76).

Como bem assinalado pelo apelante, tal norma, entretanto, foi revogada
expressamente pelo art. 9°, inciso |, da Lei Complementar n. 36/91, o qual proibiu a incorporacéo
dos valores percebidos pelo servidor da administracdo direta, indireta ou fundacional do Estado,

no exercicio de cargo em comisséo ou funcdo de confianca, aos vencimentos do cargo efetivo

5TJSC, AC 2008.010598-8, da Capital, rel. Des. Jodo Henrique Blasi, j. 08-11-2011.
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(art. 4°).

Assim sendo, ndo ha direito adquirido dos servidores estaduais que obtiveram
apostilamento, nos termos da lei, a obtencéo da gratificacdo com respaldo no art. 90, § 1° da Lei
n. 6.745/85, ja revogado. Ou seja, mesmo tendo apostilado a vantagem pelo exercicio do cargo
comissionado, a revogacdo daquela norma legal impede que os valores decorrentes da agregacao
acompanhem compulsoriamente toda e qualquer alteracdo remuneratéria do cargo comissionado
que lhe seja correspondente.

Veja-se que a vantagem pessoal decorrente do exercicio de cargo comissionado
pela apelante objetiva complementar a diferenca entre aquele vencimento e o do cargo efetivo, do
qual era titular.

N&o serve, contudo, para vincular ad eternum a servidora aos vencimentos
daquele cargo em comissdo — que diga-se, detém natureza provisoéria e nao mais é exercido por
ela.

Logo, vantagens, majoracdo de vencimentos e outros reajustes do cargo do qual
um dia exerceu ndo implicara aumento dos vencimentos do cargo efetivo, que alias é o cargo do
qual é detentora e para o qual fora aprovada por concurso publico, alcancando, pois, tdo somente
0s novos detentores do referido cargo.

Até, por isso, € que nao ha confusdo na sentenca, como quis fazer crer a
apelante, ja que nenhum dos institutos — seja a estabilidade ou a agregacdo — proporcionara a
apelante a majoracdo de remuneracdo perquirida, repita-se porque, ainda se fosse o caso de
agregacdo — em que o0 reajuste do cargo em comissdo, que originou a vantagem, repercute
financeiramente aquele beneficiario dela —, o liame com o cargo em comissdo foi perdido no
momento em que fora extinto. Ndo ha mais 'cargo a regular qualquer alteracdo, reajuste ou
acréscimo' da vantagem.

Por outro lado, pontua-se que o Decreto Municipal n. 2.920/2012 que criou 0s
novos cargos, ja que detém repercussado remuneratéria, é 'nulo de pleno direito, eis que o ato que
deu margem ao aumento de despesa com 0 pessoal do funcionalismo puablico municipal em
periodo vedado por lei, a teor do art. 21, paragrafo Unico, da Lei Complementar n. 101/2000',
consoante salientou o Ministério Publico a fl. 451, o que, igualmente, acarretaria 6bice ao objeto
mandamental.

Por fim, no que diz respeito ao argumento de que houve decisdes administrativas
favoraveis a sua pretenséo, este, igualmente, ndo procede, ja que os Poderes do Estado ndo
guardam, entre si, dependéncia ou subordinacéo.

A luz do exposto, manifesta-se esta Procuradoria de Justica Civel pelo
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conhecimento e desprovimento da Apelacdo Civel sob estudo para que se mantenha integra a
sentenca que denegou a ordem mandamental nos autos do Mandado de Seguranca n. 075.13.5
00479-3.

3. O pensamento é também aquele ja estabelecido neste Tribunal
de Justica, citando-se, na ordem, julgados de cada uma das quatro outras
Céamaras de Direito Publico deste Tribunal de Justica (ndo h& precedente desta

Quinta Camara em face da sua recentissima instalacdo):

A) APELACAO. MANDADO DE SEGURANCA. SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL. PRETENDIDA AGREGACAO DE DIFERENCA REMUNERATORIA DE CARGO
COMISSIONADO. ORDEM DENEGADA. INSURGENCIA DO IMPETRANTE.

LEI MUNICIPAL N° 3.046/07. EXTINCAO DO CARGO E CRIACAO DE OUTRO.
REAJUSTE COM BASE NA NOVA FUNCAO PARADIGMA. IMPOSSIBILIDADE. INEXISTENCIA
DE CORRELACAO. INVIABILIDADE DA MAJORACAO DE VENCIMENTOS COM BASE NO
PRINCIPIO DA ISONOMIA. ENUNCIADO N° 339 DA SUMULA DO STF. RECURSO
CONHECIDO E DESPROVIDO.

1. E inquestionavel o direito adquirido do servidor de continuar percebendo os
valores incorporados aos seus vencimentos em razdo do exercicio de cargo comissionado.
Porém, se os cargos ou funcdes de confianca anteriores e que serviram de paradigma foram
extintos ou se os servidores ndo mais 0 exercem, extinto também o vinculo comparativo.

2. A extensédo ao servidor, com base no principio da isonomia, dos vencimentos
do novo cargo tido como correspondente ao que deixou de existir, afronta os termos da Stmula n°®
339 do STF e ofende os principios constitucionais da separacao dos Poderes, da ndo vinculacédo
estipendial e da legalidade na fixacdo de vencimentos' (AC n° 2012.082582-5, de Tubarao, rel.
Des. Luiz Cézar Medeiros, Terceira Camara de Direito Publico, j. 24/09/2013). (TJSC, Apelagéo
Civel em Mandado de Seguranca n°® 2014.022464-1, de Tubaréo, rel. Des. Carlos Adilson Silva, j.
28/07/2015). (ACMS 0500634-11.2013.8.24.0075, rel. Des. Luiz Fernando Boller, Primeira Camara
de Direito Publico)

B) APELACAO CIVEL EM MANDADO DE SEGURANCA. SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL. ALEGAGAO PRELIMINAR DA EXISTENCIA DE PREVENGAO. INOCORRENCIA.
REJEICAO. MERITO. INCORPORAGAO REMUNERATORIA DE VENCIMENTO DE CARGO
COMISSIONADO. EXTINGAO DESTE E CRIACAO DE OUTRO. PRETENSAO DE REAJUSTE
DA INCORPORACAO COM BASE NO NOVO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO.
INEXISTENCIA DE CORRELACAO. IMPOSSIBILIDADE. PRECEDENTES. RECURSO
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DESPROVIDO.

I. O apelante sequer indicou os processos quejandos ja julgados por outro 6rgao
ancilar desta Corte, sob a relatoria do mesmo Desembargador, mas, ainda que o tivesse feito,
ressai do art. 54 do Regimento Interno deste Tribunal que a figura da prevencdo opera-se em
relacdo a0 mesmo processo, nao a processos distintos.

II. '1. E inquestionavel o direito adquirido do servidor de continuar percebendo os
valores incorporados aos seus vencimentos em razdo do exercicio de cargo comissionado.
Porém, se os cargos ou funcdes de confianca anteriores e que serviram de paradigma foram
extintos ou se os servidores ndo mais o exercem, extinto também o vinculo comparativo. 2. A
extensdo ao servidor, com base no principio da isonomia, dos vencimentos do novo cargo tido
como correspondente ao que deixou de existir, afronta os termos da Sumula n. 339 do STF e
ofende os principios constitucionais da separacao dos Poderes, da ndo vinculacdo estipendial e
da legalidade na fixacdo de vencimentos.' (TJSC - Apelacdo Civel n. 2012.082582-5, de Tubarao,
rel. Des. Luiz Cézar Medeiros, j. 24.9.2013)" (ACMS n. 2014.022047-8, rel. Des. Jodo Henrique
Blasi, Segunda Camara de Direito Publico)

C) "ADMINISTRATIVO — SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL — ELEVACAO
ESTIPENDIAL DO CARGO COMISSIONADO QUE SERVIU DE PARAMETRO PARA O
PAGAMENTO DA VANTAGEM INCORPORADA AOS VENCIMENTOS — REAJUSTE A TiTULO
DE ISONOMIA — IMPOSSIBILIDADE — VEDAGCAO DA SUMULA 339 DO STF

1 E inquestionavel o direito adquirido do servidor de continuar percebendo os
valores incorporados aos seus vencimentos em razdo do exercicio de cargo comissionado.
Porém, se os cargos ou funcdes de confianca anteriores e que serviram de paradigma foram
extintos ou se os servidores ndo mais 0 exercem, extinto também o vinculo comparativo.

2. A extensédo ao servidor, com base no principio da isonomia, dos vencimentos
do novo cargo tido como correspondente ao que deixou de existir, afronta os termos da Simula n.
339 do STF e ofende os principios constitucionais da separacao dos Poderes, da ndo vinculacdo
estipendial e da legalidade na fixacdo de vencimentos." (AC n. 2012.082582-5, rel. Des. Luiz
Cézar Medeiros, Terceira Camara de Direito Publico)

D) CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO — SERVIDOR PUBLICO EFETIVO —
EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO DE SECRETARIO ADJUNTO — APOSENTADORIA NO
CARGO EFETIVO — LEI COMPLEMENTAR N. 35/2011, DO MUNICIPIO DE TUBARAO -
EXTINGAO DO CARGO COMISSIONADO DE SECRETARIO ADJUNTO - CRIAGAO DO
CARGO EM COMISSAO DE GERENTE - EQUIPARACAO DOS VENCIMENTOS E/OU
EXTENSAO DAS VANTAGENS REMUNERATORIAS CONCEDIDAS AOS OCUPANTES DO
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NOVO CARGO EM COMISSAO — IMPOSSIBILIDADE — RECURSO NAO PROVIDO.

O inciso Il do art. 95, da Lei n. 1.660/1992, do Municipio de Tubardo, assegurava
ao servidor publico efetivo o direito de se aposentar ‘com os vencimentos e vantagens do cargo
comissionado ou funcado gratificada, desde que exercido por periodo igual ou superior a (sete)
anos ininterruptos ou ndo'. Nao cumprido o requisito temporal mencionado, nao ha como deferir
proventos iguais a remuneracdo do cargo comissionado.

A Lei Complementar n. 35, de 30/03/2011, do Municipio de Tubaréo, no seu art.
55, 'caput’, e § 1°, garantiu aos servidores os direitos adquiridos até a vigéncia da referida Lei, e 0
direito a agregacéo (incorporacgéo) proporcional da vantagem remuneratéria de que tratam os arts.
95, inciso Ill e § 3° e 171 e 172, da Lei Municipal n. 1.660/1992, 'desde que requerido no prazo
improrrogavel de 60 (sessenta) dias contados da publicacdo da presente Lei'.

Entéo, o servidor publico efetivo do Municipio de Tubardo que ndo exerceu cargo
em comissao pelo periodo igual ou superior a sete (07) anos, ininterruptos ou ndo, e nao
requereu, no prazo legal, a agregacaol/incorporacdo proporcional da diferenca entre o vencimento
do cargo efetivo e 0 do cargo comissionado, ndo tem direito de equiparar os vencimentos do
extinto cargo comissionado que exerceu com 0s do novo cargo em comissdo, nem aos beneficios
e vantagens posteriormente concedidos aos ocupantes desse Ultimo cargo comissionado.” (AC n.
2014.009532-5, rel. Des. Jaime Ramos, Quarta Camara de Direito Publico)

Houve, é verdade, um precedente da 32 Camara de Direito Publico,
ao qual se apega a autora, mas que ficou isolado e superado pelo entendimento
gue se consolidou.

4. Assim, nego provimento ao recurso.

E o voto.
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